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         Alla RSU dell’Istituto 
         Carangelo Manuela 

         Grossi Patrizia 
         Salerno Anastasia 
          

         All’Albo 
         All’Albo Sindacale 

 
 

Oggetto: comunicazione monte ore permessi spettanti alla componente RSU a.s. 2023/2024 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il CCNQ del 04.12.2017 come modificato dall’art. 2 del CCNQ del 19 novembre 2019; 

VISTO il CCNL vigente; 

ACCERTATO che i dipendenti con contratto a tempo indeterminato in servizio presso questo Istituto 
sono complessivamente 131 unità; 
ACCERTATO che spettano alla RSU permessi sindacali retribuiti in misura pari a 25 minuti e 30 
secondi per ogni lavoratore a tempo indeterminato in servizio; 
RICHIAMATA la guida operativa predisposta dall’ARAN, aggiornamento di febbraio 2024; 
 
 
 

COMUNICA 
 

Che il contingente dei permessi sindacali spettanti a codesta RSU per l’a.s. 2023/2024 è pari a 55 ore. 
Il predetto contingente di ore disponibili sarà autonomamente gestito dai componenti di codesta 
RSU, ferma restando l’obbligo del rispetto delle norme pattizie, definite dal CCNQ citato in premessa 
e dal tetto massimo di ore determinato dal presente atto. 
 
 
 
 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
             Anna Maria Zecca 
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