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Prot. n. 4407/2018 Lodi, 08 giugno 2018   
  
  Al Sig. Andrea Butera 
 Modulo 1  “L’Italiano che include” 
  Al Sito Internet dell’Istituto www.iclodiprimo.gov.it 
  All’Albo dell’Istituto 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale. Asse I – Istruzione _ Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave 
degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 
multimedialità – espressione creativa espressività corporea);  
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 
linguaggi, ecc). 
Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Competenze di base. 
Autorizzazione Prot. A00DGEFID 38439 DEL 29/12/2017 
CUP F15B18000200007 

 
 
Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale intellettuale per lo svolgimento 
della prestazione di esperto esterno nell’ambito del Progetto Programma Operativo 
Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
 
Il presente contratto è concordato e stipulato  
 

TRA 
L’Istituto Comprensivo Lodi I, situato a Lodi – Via Paolo Gorini, 15 CF 92559820151, 
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Annamaria Ferrari nata a 
Lodi il 17/06/1956  

E 
L’esperto esterno Andrea Butera nato a Como il 30/06/1987, residente a Lodi Viale Italia 
n. 9/B CF BTRNDR87H30C933O 

PREMESSO 
 
PRESO ATTO che l’avviso di selezione per l’individuazione di esperti interni 
all’Istituzione scolastica Prot. 3152/2018 del 04/05/2018 è andata deserta; 
PRESO ATTO che per l’attuazione dei moduli formativi del Progetto è necessario 
avvalersi di un esperto esterno; 
VISTO l’avviso Prot. 3615/2018 del 17/05/2018 con il quale si richiedeva figure 
esterne in possesso di adeguati titoli culturali e professionali; 
VISTA la delibera del CdI con la quale è stato approvato il Regolamento per la selezione 
di Esperti; 
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VISTA l’istanza presentata dalla SV con la quale dichiarava la propria candidatura a 
svolgere il ruolo di Esperto in uno dei moduli formativi; 
VISTE le graduatorie pubblicate in data 01/06/2018 Prot. 4095/2018; 
CHE l’Esperto, come da curriculum, dispone di conoscenze specifiche e strumentazioni 
adeguate dal punto di vista dello svolgimento del Progetto; 
CHE con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione 
d’opera occasionale; 
PRESO ATTO che la S.V. è un lavoratore autonomo e possiede i necessari requisiti 
professionali; 
CONSIDERATO che la specifica prestazione si configura nella tipologia di “lavoro 
autonomo occasionale” per collaborazioni rese da professionisti titolari di Partita IVA; 
 
fra le parti suddette 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 

Art. 1 -  Oggetto  
Il Sig. Andrea Butera, individuato come esperto esterno in riferimento all’avviso 
pubblico di selezione citato in premessa, fatta salva la propria discrezionalità 
nell’espletamento dell’incarico, si impegna a prestare la propria opera intellettuale per 
n. 30 ore di docenza nell’ambito dell’attività: 
 

PON “Per la Scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020 

Modulo 1 – L’Italiano che include 

 
Le attività avranno inizio l’11 giugno 2018 presso il plesso di Corso Archinti, dalle ore 
9.00 alle ore 12.00 e dovranno essere realizzate entro e non oltre il 22 giugno 2018. 
 
Art.2 – Obblighi dell’Esperto esterno 
L’Esperto ha il compito di: 
 

1. Svolgere il modulo secondo il progetto presentato; 
2. Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo per coordinare 

l’attività dei corsi; 
3. Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’Istituto. 

La mancata accettazione o l’inosservanza del calendario comporterà l’immediata 
decadenza dell’incarico eventualmente già conferito; 

4. Elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor alla fine di ogni modulo, le 

verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti, consegnare, insieme al 
programma svolto, la relazione finale; 

5. Inserire in piattaforma i documenti richiesti; 
6. Programmare evento finale 
7. Consegnare il programma svolto, materiale prodotto, le verifiche effettuate, i 

risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle attività svolte. 
 
Art.3 – Corrispettivi e modalità di pagamento 
L’Istituto corrisponderà all’Esperto la somma di € 70,00 lorde orarie per le attività 
effettivamente svolte e sarà comprensiva di trattenute di legge fiscali. L’importo orario è 
comprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate. 
L’Istituto si impegna a liquidare il compenso di cui trattasi solo all’atto del 
finanziamento da parte del MIUR e non prima della completa erogazione dei singoli 
servizi e dietro presentazione da parte dell’Esperto di regolare fattura elettronica o 
ricevuta fiscale, in regola con la vigente normativa fiscale.  
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a 
trattamento di fine rapporto. 



L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli 
infortuni derivanti da responsabilità civile alle condizioni e limiti previsti dalla polizza in 
corso per i propri dipendenti ed alunni. 
 
Art. 4 – Modificazioni  
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in 
forma scritta e controfirmata da entrambe le parti. 
 
Art. 5 -  Recesso 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., l’Istituto potrà recedere in qualunque 
momento dal presente contatto, compresa un’eventuale valutazione negativa, qualora, a 
proprio giudizio, nel corso di svolgimento delle attività, intervengono fatti o 
provvedimenti che modifichino la situazione esistente all’atto della stipula del presente 
contratto o ne rendano impossibile o inopportuna la conduzione a termine.  
 
Art. 6 – Obblighi 
Per ciascuna prestazione oraria l’Esperto si impegna ad apporre la propria firma 
autografa sull’apposito registro, di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni 
ed esso affidati nell’ambito dell’intervento didattico di cui al presente contratto. 
 
Art. 7 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell’art. 10 lella Legge 31.12.1996, n. 675 e successive modifiche ed 
integrazioni, l’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine 
dell’esecuzione del presente contratto. 
 
Art. 8 – Codice di comportamento 
L’esperto dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, pubblicato in data 04/06/2013 sulla G.U. n. 129. 
Il contraente è altresì vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle 
informazioni ricevute nell’espletamento dell’incarico, nonché al rispetto in materia di 
privacy e sicurezza. 
 
Art. 9 – Foro Competente 
Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del 
presente contratto è devoluta alla competenza del foro di Lodi. 
 
Le parti contraenti letto il presente contratto, lo accettano in ogni sua parte e lo 
sottoscrivono. 
 
 
 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

f.to Dott.ssa Annamaria Ferrari 
firma autografa sostituta a mezzo stampa, 
ai sensi dell’art. 3 comma 2, D.Lgs. 39/3 

 
 
  


